Публичный отчет директора МОУ «Бутырская школа» Репьевского муниципального района Воронежской области.

Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образование и развития ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач. Работа школы на каждой ступени обучения.

I. Структура обучения

В 2007-08 учебном году школа работала в режиме 6-ти дневной недели (2-11 классы) и пятидневной недели для учащихся 1-го класса, занималось 9 классов-комплектов в связи с низкой наполняемостью классов, начальные классы сформированы в класс-комплект 1,4 и 2,3. В которых на конец учебного года обучались 102 учащихся, в течение учебного года работала группа предшкольной подготовки. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Учебный план школы разработан на основе Законов РФ «Об образовании», приказом МОРФ от 09.02.1998 г. №322 «Об утверждении Базисного Учебного плана общеобразовательных учреждений РФ». Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным Учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных общеобразовательных стандартов. В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечение преемственности образования ведется по учебникам, значащимся в федеральном перечне учебных изданий. 
Формы организации учебного процесса в прошедшем учебном году:

· уроки (классно-урочная форма);
· лекции, семинары, практикум (лекционно-зачетная форма);

· занятия по выбору;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные недели;

· открытые уроки.

Учебный план на прошедший учебный год в основном выполнен, учебные программы пройдены.

Количество учащихся, закончивших учебный год на «5» и «4» - 29 человек.

Количество учащихся закончивших учебный год с одной «3» - 4 человек.

Похвальный лист «За отличные успехи в учении» получили  учащихся, имеющие четвертные, полугодовые и годовые отметки «5» по всем предметам, изучавшимся в переводном классе -8 человек. Качество знаний по школе – 39%, обученность – 99%, один ученик оставлен на повторный курс обучения в 6 классе.

Крайне важной является деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями по предупреждению неуспеваемости.

В школе ведется систематическое отслеживание динамики знаний учащихся. Срезовые контрольные работы администрации школы, РМК показывают, что уровень знаний учащихся в основном соответствует итоговым отметкам.

Анализ успеваемости учащихся 1 ступени обучения показывает, что наиболее высокие результаты достигнуты по чтению, окружающему миру, качество знаний по математике (0,62) выше, чем по русскому языку (0,54).

II. Предпрофильная и профильная подготовка
В текущем учебном году диагностика учащихся была в основном сориентирована на выявление мотивации обучения, на выявление интересов учащихся, на определение их интересов и устремлений. Анализ показал что большинство учащихся школы стремиться к продолжению образования, наибольший интерес вызывают профессии экономические, юридические. В связи с этим большинство учащихся и их родители хотели бы видеть первые шаги профессиональной подготовки уже в школе. Значительная работа была проведена в этом учебном году по организации предпрофильной подготовки, в количестве 4 ч, представляемые для элективных курсов.
Анкетирование учащихся 9-го класса по выбору профиля в 10-м классе показало большой разброс интересов учащихся. А так как школа не имеет возможности организовать профильные группы, которые удовлетворяли бы запросы всех учащихся, то был выбран универсальный профиль с профильным изучением отдельных предметов: обществознания, экономики, права. Кроме того в школе ведется профессиональная подготовка учащихся профессии тракторист-машинист 3-го класса. 
III. Работа пед. коллектива.

В течение учебного года проводились открытые уроки в рамках аттестации учителей. При проведении открытых уроков внимание обращалось на методическую часть работы учителя, какими приемами и методами учитель учит учащихся. Взаимопосещение уроков преследует выполнение организации преемственности между ступенями обучения, способствует повышению профессионального уровня педагогов. Взаимопосещение уроков приносит желаемые результаты.
Ежегодно в школе проводится конкурс «Учитель года». В этом году победителем школьного конкурса стала учитель иностранного языка Ковалева Ирина Павловна. В течение года под постоянным вниманием находятся вопросы учебно-методического обеспечения УВП. Все программы, тематические планирования рассматриваются МС школы, в начале учебного года проводится смотр подготовки учебно-методического обеспечения. На методических объединениях были рассмотрены вопросы включения в учебный процесс работы с электронными учебниками. Необходимо отметить, что только 30% учителей используют в своей работе электронные издания учебного назначения.

Значительная работа была проделана по внедрению программ элективных курсов, по оформлению школьного портфолио (с 5-го класса).

Учащиеся школы в 2007-08 учебном году принимали участие в районных олимпиадах. Школьные олимпиады были проведены по всем основным предметам. 100% заданий представлены в виде тестов, 30% учащихся приняли участие. Впервые проводилась олимпиада в начальных классах (4-й класс). Наилучший результат показала ученица 4 класса Сорокина Татьяна. Предметные недели в школе проводятся по иностранному языку, математике, физике, информатике.
Систематически проводились консультации, беседы с молодыми специалистами по вопросам ликвидации профессиональных затруднений. Члены пед. коллектива участвуют в семинарах МО района.

Анализируя методическую работу в школе можно сделать выводы, что необходимо:

· продолжить систематическую работу по диагностике и анализу состояния образовательного процесса;

· повысить мотивацию учителей школы на участие в освоении передового опыта, на участии в профессиональных конкурсах;

· на методических объединениях продолжить работу по рассмотрению вопросов профильного обучения, обобщения и распространения передового опыта, проблемы подготовки к ЕГЭ, к экзаменам в новой форме в 9-м классе;

· систематически анализировать удовлетворенность качеством образования учащихся, родителей.

Педагогический коллектив школы насчитывает 22 человека. В методической работе школы были спланированы информационно методические дни, практические занятия с педагогами, семинарские занятия.
Систематически проводились совещания при директоре и при завуче по текущим вопросам на которых разрабатывался план действий и определялась стратегия его реализации 9организация работы по профильному обучению, проверка знаний, о подготовке к экзаменам и т.д.)

Между администрацией школы четко распределены функциональные обязанности. Внутришкольный контроль осуществляется строго по графику в соответствии с приказом по школе. Учителями вносилась корректировка в учебные программы, по графику проводились контрольные работы, большое внимание было уделено проведению факультативных курсов.

Диаграмма возрастного состава педагогического коллектива.
	20-35 лет
	36-45 лет
	Свыше 45 лет

	6
	7
	4



[image: image1.emf]20-35 лет

36-45 лет

Свыше 45 лет


Диаграмма возрастного состава педагогического коллектива школы подтверждает тенденцию на стабильность педагогического коллектива.

Диаграмма уровня квалификационной категории учителей школы.
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Диаграмма распределения учителей по стажу работы.
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Анализ диаграмм возрастного состава,  квалификационной категории и стажа работы указывает на то, что основную часть пед. Коллектива составляют опытные, грамотное, высококвалифицированные педагоги, способные к инновационной деятельности, разработки и внедрения новых форм работы с учащимися и их родителями.
IV. Реализация Концепции модернизации российского образования в школе являлась одним из главных направлений деятельности.

В 2007-08 учебном году в школе осуществлялись два федеральных эксперимента: эксперимент по внедрению ЕГЭ и эксперимент по внедрению предпрофильной подготовки в 9-м классе.
Результат итоговой аттестации в 9-м предпрофильном классе в новой форме.

Выпускники школы на итоговой аттестации по русскому языку и математике продемонстрировали соответствие знаний требованиям государственных программ, глубину и прочность полученных знаний, их практическое применение.

Экзамен по алгебре (учитель Карпенко Н.В.)

	Всего учащихся
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% качества
	% обученности

	17
	2
	6
	9
	-
	47%
	100%


Подтвердили свои годовые отметки «3»- 9ч. (53%); «4»-4 ч (24%); «5»-2 (12%)

Выше годовой отметки получили 2 человека.

Экзамен по русскому языку (учитель Ефименко Л.В.)

	Всего учащихся
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% качества
	% обученности

	17
	2
	6
	9
	-
	47%
	100%


Многое было сделано в прошлом году по накоплению банка информации, необходимой для оказания методической помощи учителям в организации и проведении образовательного процесса в 9-м предпрофильном классе с применением современных педагогических технологий.

V. Эксперимент по ЕГЭ
Все мероприятия по подготовке к ЕГЭ, определенные документами федерального, областного и муниципального уровня по специальному плану. В экзаменах приняли участие все выпускники – 7 человек.

Проведение ЕГЭ в 2008 г. позволило получить в целом объективную картину состояния общеобразовательной подготовки выпускников школы по русскому языку и математикие. По другим предметам – частично, так как по этим предметам участвовало по 1-2 человека.

Результаты годовой (итоговой) аттестации выпускников 11-го класса.
Итог ЕГЕ в Бутырской школе.
	Сумма баллов
	Средний балл
	Средняя оценка
	Человека/экзаменов
	Выбрали 3 и более экзаменов

	527
	33
	2,4
	16
	2/29


Количество участников ЕГЕ в школе.

	выпускников
	Сдавали ЕГЭ
	Рус
	мат
	физ
	хим
	биол
	ист
	общ
	геог
	лит
	Ин.яз
	Итого

	7
	7
	7
	7
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	16


Набранные баллы в школе.

	Рус
	мат
	физ
	хим
	биол
	ист
	общ
	геог
	лит
	Ин.яз
	Итого

	292
	153
	-
	-
	-
	32
	50
	-
	-
	-
	527


Выпускники сдавали по выбору в традиционной форме 5 предметов.

	Предмет
	ФИО учителя
	Сколько человек сдавали
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%к-ва
	% обуч.

	ОБЖ
	Кашкин И.А.
	6
	5
	1
	-
	-
	100%
	100 %

	Физ-ра
	Бондарев В.В.
	1
	1
	-
	-
	-
	100%
	100%

	Технология
	Бондарев В.В.
	1
	1
	-
	-
	-
	100%
	100%

	геометрия
	Токарчук Р.С.
	4
	-
	2
	2
	-
	50%
	100%

	информат
	Токарчук Р.С.
	4
	1
	-
	-
	-
	100%
	100%


В Вуз по сертификату ЕГЭ поступил 1 выпускник (Ефимов С.), сейчас рн продолжает обучение на бюджетной основе.

Диаграмма поступления выпускников 2007-2008 уч. года.
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VI. Реализация комплексно-целевой программы «Здоровье»

В 2007-08 учебном году наметилась система в работе по реализации программы. Работа была сосредоточена по основным направлениям:

- сохранение здоровья;

- профилактика заболеваемости;

- укрепление и развитие.

В целях сохранения здоровья велась работа по созданию благоприятных условий обучения. Систематически проводилась просветительская работа с родителями, учащимися, классными руководителями об особенностях психического и физического здоровья и способах его поддержания.
В целях профилактики заболеваемости была проведена комплексная оценка здоровья и физического развития учащихся, намечены пути по сохранению и улучшению здоровья.

В учебном процессе регулируется умственная и физическая нагрузка через

· оптимально составленное расписание уроков;

· нормирование урочных и домашних заданий;

· соблюдение основных принципов дидактики: от простого к сложному;

· использование методик и технологий личностно-ориентированного обучения;

· обеспечение интеллектуальной защищенности детей с ограниченными общеучебными возможностями;

· Обязательные физкультминутки в начальном и среднем звене обучения;

· Соблюдение санитарно-гигиенического режима;

· «Уроки здоровья» в начальной школе.

Во внеурочное время планируется большинство мероприятий по профилактике заболеваемости, развитию и укреплению здоровья учащихся. В данном направлении ведется работа с педколлективом, организованная совместно с работниками медицинской службы и правоохранительных органов:
· Семинар-практикум «классный час в системе оздоровительной работы учителя»;
· Консультативная работа по вопросам здоровья;

· Координационная работа школы и семьи по формированию и сохранению здоровья ребенка;
встречи с представителями правоохранительных органов и медицинской службы по предупреждению и профилактике вредных привычек и зависимостей;

· Эффективная социальная и медицинская поддержка детей различных групп риска

Традиционно организовываются «Дни здоровья», спортивные кружки, спортивные праздники и соревнования.

Уделяется большое внимание организации здорового питания школьников:

· Меню соответствует предъявляемым требованиям;

· Планово проводится витаминизация питания

· Организация питания соответствует санитарно-гигиеническим нормам.

VII Воспитательная работа
В 2007-08 учебном году воспитательная работа строилась по следующим направлениям:
1. Совершенствование педагогического мастерства классных руководителей;

2. Изучение и моделирование занятности учащихся в Д.О. школы и района. Развитие объединений Д.О.

3. Повышение психолого-педагогических знаний родителей.

Были предусмотрены традиционные формы работы (заседания МО классных руководителей, совещания, семинары), а также новые: мониторинговые исследования, акции, десанты, рейды.
Все чаще в работе используются такие методы, как прогнозирование, проектирование, анализ опытно-педагогической деятельности.

Воспитательная работа проводилась согласно перспективного плана воспитательных мероприятий, а также «Концепции воспитательной деятельности образовательных учреждений Воронежской области на 2006-2011 учебный год».

Перед классными руководителями стояли следующие задачи:
1. Продолжить работу по формированию воспитательной системы школы;

2. Активизировать работу по координации всех школьных служб, принимающих участие в воспитательном процессе;

3. Активизировать работу школьного самоуправления по всем направлениям, включив в работу не только учащихся старших классов, но и учащихся среднего и младшего звена;

4. Активизировать работу детских общественных организаций, имеющихся в образовательном учреждении;

5. Повысить эффективность работы классных руководителей в соответствии с нормативами и критериями, предусмотренными реализацией национального проекта «Образование».

Достижения учащихся в мероприятиях разного уровня в 2007-08 учебном году.

	№
	Название мероприятия
	Районные, областные
	Месяц
	Место

	
	
	
	
	район
	область

	1
	Краеведческая конференция «Живые истоки»
	Районный/областной
	Октябрь
	1
	лауреат

	2
	Конкурс проектов «Я – гражданин России»
	Районный/областной
	февраль
	1
	1

	3
	Конкурс «Адрес детства - Репьевский край»
	районный
	Декабрь
	лауреат
	

	5
	Краеведческая конференция «Моя родословная»
	Районный/областной
	март
	1
	2

	6
	«Лидер»
	Районный/областной
	март
	1
	


VIII Финансово-хозяйственная часть
Школа подключена к сети Интернет, имеет электронную почту и сайт. 70% учителей ознакомлены с компьютером и работой в сети Интернет и используют их в работе. За летний период благодаря спонсорской  помощи были отремонтированы 9 учебных кабинетов. На сумму15000р. отремонтированы лестничные клетки. На первом этаже перекрыто половое покрытие- линолеум на сумму 15000р. По предписанию Госпожнадзора проведена реконструкция потолков на сумму 11000р. В рамках КПМО школа в июле 2008 г.получила комплект мебели на сумму 90000р.а также технологическое оборудование-электрическую мясорубку на 6000 р. Поступил большой комплект учебников.Благодаря  помощи депутата Мещеряковой Т. Г. Приобретено спортивное оборудование на сумму 20000р.
IX Управление


Наблюдается процесс совершенствования и рост продуктивности управления школой. Главной целью школьного управления стала реализация педагогического творчества учителя, раскрытие потенциала учителя и учащихся, обеспечение оптимального качества знаний и уровня воспитанности учащихся. Сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. Растет количество управленческих решений принимаемых коллегиально.


Администрация создает условия для реализации педагогического творчества, раскрытия потенциала учителя и учащихся.

1. Укрепление материальной базы творчески работающих учителей;
2. Предоставление учителям возможности участия в профессиональных конкурсах и оказание им всесторонней помощи;

3. Материальное поощрение и выдвижение кандидатур для награждения ведомственными наградами;

4. Планирование работы администрации основано на мониторинговых и диагностических исследованиях;

5. Отмечается целенаправленность, системность и глубина внутришкольного контроля и его завершенность. Результатом этого является рост или стабилизация показателей по основным направлениям деятельности.

Администрация реально влияет на учебно-воспитательный процесс, демонстрируя при этом свою компетентность и отношение к делу.
Исходя из анализа работы школы в 2007-08 учебном году, учитывая требования федеральных, областных, муниципальных нормативно-правовых документов, определить основные задачи, стоящие перед педагогическим коллективом, на 2008-09 учебный год.

· Продолжать работу по созданию условий и механизмов для реализации приоритетного национального проекта «Образование»;

· Обеспечить формирование системы профильного обучения в старших классах, ориентированной на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся с учетом индивидуальных запросов и наклонностей учащихся и их родителей и реальных потребностей рынка труда;

· Обеспечить участие в  ЕГЭ, экзаменов в новой форме 9-го класса;

· Продолжить развитие информационной образовательной среды, внедрение в образовательный процесс новых педагогических технологий;

· Продолжать работу по укреплению материально-технического и учебно-методического оснащения школы;

· Продолжать работу по обеспечению безопасности жизнедеятельности всех участников образовательного процесса;

· Активизировать работу школьного ученического самоуправления, строя эту работу на позициях инициативы, исходящей от учащихся;
· Продолжать работу по формированию воспитательной системы школы;

· Активизировать работу классных руководителей по формированию воспитательной системы классов;

· Привлекать родителей к участию в общешкольных и классных воспитательных мероприятиях, к работе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и работе с родителями, не исполняющими родительские обязанности.
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